	Leto za katerega se odmerja letni dopust
	Dopolnjena starost do  31. 12. tekočega leta
	 

	 
	moški in ženske
	dodatni dnevi dopusta

	2004 *
	
	

	2005
	50 let
	3 dni

	2006
	50 let 6 mes
	

	2007
	51 let
	

	2008
	51 let 6 mes
	

	2009
	52 let
	

	2010
	52 let 6 mes
	

	2011
	53 let
	

	2012
	53 let 6 mes
	

	2013
	54 let
	

	2014
	54 let 6 mes
	

	2015
	55 let
	

	 
	 
	 

	 
	 
	 

	* moški in ženske, ki so leta 2004 že dopolnili 50 let, imajo 5 dni dodatnega dopusta
	 
	 

	
	
	


Tabela prikazuje, koliko bodo morali biti stari delavci v letu koriščenja dopusta, da bodo pridobili pravico do dodatnega dopusta.

Pravna podlaga je v 101. členi KPD-b, 5. odstavek

5. Starejšemu delavcu pripada dodatnih 3 (tri) dni letnega dopusta. 

Ne glede na zakonsko opredelitev pojma starejši delavec ima pravico do  dodatnih 3 (treh) dni letnega dopusta po  prejšnjem odstavku te točke delavec, ki bo v letu 2005 dopolnil 50 (petdeset) let starosti, pri čemer se ta starost vsako leto zviša za pol leta do doseženega 55 (petinpetdesetega) leta starosti.

Delavec, ki je v letu 2004 že imel pravico do dodatnih 5 (pet) dni letnega dopusta na podlagi 5. točke 56. člena Kolektivne pogodbe dejavnosti bank in hranilnic v Republiki Sloveniji (Uradni list RS, 36/98, 86/99, 69/03 in 34/04), to pravico obdrži. 

